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上海交通大学教职工子女入学附属学校、 

幼儿园申请规程 

 

第一章 总则 

第一条 为规范我校教职工子女入学附属学校、幼儿园

接受优质学前教育和义务教育，加强入学过程管理，保障学

额资源，有效协调各部门工作，更好地服务于广大教职工和

配合学校人才引进工作，助力学校双一流建设，根据《中华

人民共和国义务教育法》及上海市教委及各区学前教育、义

务教育相关政策，结合我校实际情况，制定本管理办法。 

第二条 本办法适用于我校本部教职工子女意向就读我

校各附属学校、幼儿园的在编在岗教职工（包括事业编制、

劳动聘用、人才派遣 A）、博士后（在职博士后、联合培养博

士后除外）及其他人员。医学院、附属医院骨干医务员工子

女入学、入园协调与服务事宜另行研究决定。 

第三条 我校附属学校、幼儿园，是指现有的上海交通



大学附属第二中学（闵行）、上海交通大学附属小学（徐汇）、

上海交通大学附属实验小学（闵行）、上海交通大学幼儿园

（徐汇）、上海交通大学闵行幼儿园（闵行），将来如有扩展

或缩小，以实际情况为准。 

第二章 工作机制 

第四条 教职工子女入学附属学校、幼儿园的管理、服

务、协调工作，是在学校“加强区校共建基础教育领导小组”

领导下，由成员单位学校人力资源处、工会、基础教育办、

各二级工会以及各附属学校、幼儿园共同开展，秘书处设在

基础教育办。 

第五条 各成员单位职责如下： 

人力资源处：对当年集中申请入学的教职工和子女的信

息进行核实、确认。对引进人才或博士后提出的子女入学申

请，进行信息核实、确认，并就其需求与工会、基础教育办

做好协调沟通并签署部门意见。 

工     会：每年入学季（3-4 月份）进行教职工子女入

学需求信息的排摸登记和数据统计，并就当年度整体入学需

求情况与基础教育办进行交流沟通。 

基础教育办：作为秘书处单位，负责联系教育主管行政

部门、各附属学校、幼儿园，协调教职工子女入学（入园），

配合教职工子女入学（入园）年度需求拓展学额资源，起草

相关管理规定，组织、协调、落实教职工子女入学工作，行



使秘书处联络协调等职能。 

各附属学校、幼儿园：做好教职工子女入学、入园学额

资源保障及安排工作，负责向教育主管部门报送交大教职工

子女入学（入园）名单，协调解决符合政策引进教职工子女

入学（入园）等工作。 

各二级工会：各二级工会应就本单位教职工的子女入学

（入园）需求与工会、基础教育办、人力资源处做好协调沟

通工作，每年入学季（3-4 月份）做好本单位教职工子女入

学需求信息的排摸和数据统计、信息核实确认工作。对本单

位引进人才、博士后及子女入学申请进行信息核实确认，同

意后签署意见并提交人力资源处再签署相关意见。 

                 第三章 工作流程 

第六条 教职工子女入学（入园）遵循以下工作流程： 

1.需求调研：由工会通过二级工会初步了解次年度教职

工子女入学（入园）需求； 

2.发布通知、排摸登记信息：由工会发布通知，要求符

合条件的教职工在规定时间内完成子女申请信息填报并汇

总，提交人力资源处核实相关信息； 

3.学额安排：教职工子女申请信息确认无误后，由基础

教育办对接各附属学校、幼儿园，统筹安排。如果部分学校、

幼儿园由于学额限制确实不能全部满足需求，由领导小组研

究制订排序原则和分配方案，工会与基础教育办组织实施，



学额按照排序结果依次安排； 

4.手续办理：入学名单确定后，基础教育办将名额报给

各附属学校、幼儿园，附属学校、幼儿园按照规定报批后为

教职工子女办理入学各项手续。教职工因落户、房产等原因

其子女暂时尚不符合各区（闵行区/徐汇区）公办学校入学

资格无法办理各附属学校、幼儿园入学的，可向校基础教育

办公室提出申请，经校基础教育办公室同意后协调附属学校

为其子女争取预留入学名额，之后应当尽快按照各区（闵行

区/徐汇区）公办学校入学资格要求，补办相关入学手续。 

按照政策原则上各附属学校、幼儿园不提供借读。 

                  第四章 其 它 

第七条 教职工子女入学（入园）工作是在上海市及各

区教育行政部门支持下，对上海市适龄儿童学前教育和义务

教育阶段招生入学（入园）工作的补充。上海交通大学教职

工应当同时遵守市、区两级教育行政部门规定的入学（入园）

条件、规范、程序和时间节点要求和本校的规定。 

第八条 设立咨询讲座制度。工会、基础教育办等部门，

在招生入学（入园）季将协调各附属学校、幼儿园开办咨询

讲座，解答教职工关于子女入学（入园）的相关问题。 

第九条 教职工子女入学（入园）工作职责范围： 

1.主要协调学前教育及义务教育阶段起始年级的招生

入学（入园）工作，开展排摸信息登记和接受申请的时间为



每年的 3-6 月份，其他时间不予受理； 

2.除经人力资源处认定的国外、境外、上海市外引进人

才子女外，原则上不受理转学申请。符合条件需要转学的，

转学申请应在新学年（每年 9 月 1 日）开始前半年提出。 

第十条 工会、基础教育办只受理二级工会提交的教职

工子女入学（入园）申请，不直接受理教职工个人申请。 

第十一条 本办法只针对义务教育、学前教育各附属学

校、幼儿园。对于外籍、港澳台子女就读初中、高中可由基

础教育办按照相应政策协调共建的公办学校国际部予以解

决。 

第十二条 本办法自 2021 年 1 月 1 日起施行。 

第十三条 本办法由学校加强区校共建基础教育领导小

组负责解释。 

 

工会、人力资源处（党委教师工作部） 

二〇二〇年十一月二十三日     
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